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ZUSAMMENARBEIT MIT PHARNMAUNTERNEHMER

achitlich auf

Vor dem Hintergrund einer aktuellen Entscheidung zur

Bestechlichkeit von Vertragsarzten kdnnte das Kriterium cer -

.Gegenleistung” zunehmend an Bedeutung gewinnen,

as Oberlandesgericht {QLG)
Braunschweig hat Verirags-
drzig in einem jlingst ergangenen,
aufsehenerregenden Beschluss als
~Beauftragte” der Krankenkassen
qualifiziert (DA, Heft 17/2010).
Dafnit hat das OLG als erstes Ober-

gericht den Anwendungsbereich des:

§ 299 Strafgesetzbuch (Bestechlich-
keit und Bestechung im geschiftli-
chen Verkehr) auch fiir Vertragsérz-

* te ertiffnet.

Tricbfeder dieser Enfwicldung
diirften nicht zuletzt die im Zuge
der ,Ratiopharm-Verfahren" lauter
gewordenen Stimmen gewesen sein,
welche forderten, das Komuptions-
strafrecht nicht nur fiir Kran-
kenhaus-, sondern auch fiir
Vertragsirzle zu erdffnen. . -

machliisselfigur der Arznei-

mittelversorgung™ auf die Ver-

ordnung eines konkreten Priparats
dergestalt Einfluss, dass er ,ge-
schifilich fiir den Befrieb” der
Krankenkassen titig wird und so als
deren ,.Beanfiragter” anzusehen ist.

Konkret ging es um den Fall ei-
nes Apothelkers, der einem Arzt fi-
nanzielle Zowendungen, tnter an-
derem in Form von Zuschiissen zu
dessen Praxisumbau, zukommen
lieB. Trn Gegenzug soll der Arzt den
Apotheker — so lautet jedenfalls der
Verdacht — bei der Verschreibung
von hochpreisigen Zytostatika be-
vorzugt haben.

Wenngleich sich Vertragsirzte
unter Verweis auf -ihre Freiberuf-
lichkeit strikt (und zu Recht) dage-
gen verwahren, ,Beaufiragte” der
Krankenkassen zu sein, ist dennoch
zu befiirchien, dass kiinftig Staats-
anwaltschaften den Beschluss auf-
greifen und micht nur die Zusam-
menarbeit zwischen Arzt und Apo-
theker, sondern auch weithin pingi-

A1826

ge Marketingmaﬂnahmen vaon Phar-
maunternehmen mit der Zielgruppe
der niederpelassenen Vertragsirzte,
wie die Veranstaltung beziehungs-
weise organisatorische und finan-

zielle. Unterstiiizung von internen

uind externen Forthildungen, die
Durchfiihrung von Anwendungsbe-
obachtungen oder den Abschluss
von Referenten- und Beratervertrii-
gen, zum Anlass einer strafrechtli-
chen Uberpriifung nehmen.

Welche straftechtlichen Risiken
birgt die Zusammenarbeit mit phar-
mazeutischen Unternehmen in Zu-
kunft filr den Vertragsarzt? Der Tat-
bestand der ,,Bestechlichkeit im ge-

schiiftlichen Verlkehr* bedroht lurz
gefasst den Beaufiragten mit einer
Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren

oder denienigen mit einer Geldstra-

fe, der fiir eine unlautere Bevorzu-

gung eines anderen im Wetthewerb’

einen Vorteil annimmt,

Konkret kinnten Staatsanwalt- ._
schaften zum Beispiel berpriifen,. *

ob der Vertragsarzt das Priparat ei-
nes bestimmten Herstellers nur des-
halb verordnet hat, weil er von dem

Unternehmen einen Vorteil erhalten -
hat, etwa in Form eines gut dotierten -
Referentenvertrags oder einer Einla-
dung zu einern mehrtigigen auswir- .
tigen Kongress samt Ubernahme von * .

Reise- und Ubernachtungskosten.

Andererseifs ist zn beachten,'._'
dass geringwertige Vorteile kaum

geeignet sind, einen Vertragsarzt in

seiner Verordnungsentscheidung zu
beeinflussen. Nach wie vor diirfte.

damit beispielsweise die Teilnahme
an einem Imbiss im Anschluss an

Pharmafirmen werden sich sirenger an
Nach Auffassung des OLG @@ Regeln der Zusammenarbeit
aimmt der Vertagsarzt als  myiechen Industrie und Avzten orientieren.

eine durch ein Pharmaunternehmen
finanzierte Fortbildungsveranstal-
tung oder die Entgepennalime von
Werbegeschenken {wie Kalender)
strafrechtlich unbedenklich sein, da
sie von nur geringem wirtschafili-
chem Wert sind und der sozialen
Ublichkeit entsprechen.

Offen ist dagegen, wie Gerichie
die Annahme von Vorteilen ohne
Erbringung  einer Gegenleistung
durch den Vertragsarzt beurteilen.
Ein Beispiel hierfilr wire das Ange-
bot eines Pharmaunternehmens an

- einen Vertragsarzt, Rechisanwalis-

lkosten zu dbernehmen, welche im
Zusammenhang mit dessen Verire-
tung bei Plausibilitits- und Wini-
schaftlichkeitspriifungen - entstehen.
Ein anderes wire die finanzielle
~Beteiligung™ an oder gar die kom-
pletie Ubernahme von festgesetzten
Regresszahlungen. Die Strafgerichte
konnten hier den Umstand der feh-
lenden Gegenleistung als Indiz da-
fiic werten, dass mit der Zuwen-
dung des Vorteils eine unlautere
Bevorzugung bezweckt wird (,,Un-
rechisvereinbarung™). -

Es bleibt zu befiirchten, dass im
Zuge der sich absehbar verschiir-
fenden Rechtsprechung kiinftig auch
die Zusammenarbeit zwischen Ver-
tragsiirzten und Pharmaunterneh-
men auf den rechtlichen Priifstand
gestellt wird. So soll etwa die
Staatsanwaltschaft Erfurt bereits

.auf die neuen Entwicklungen rea-

giert und in einem der Ratiopharm-
Fille nus den Jahren 2003 bis 2005
Anklage gegen eine Auflendienst-

" mitarbeiterin  erhoben haben, die

sich dem Vorwurf der gewerbsmi-
Bigen Bestechung in 25 Fillén we-
gen des Verschenkens von Chiplkar-
tenlesegerdten und Gutscheinen im .
Wert von jeweils circa 200 Euro
ansgesetzt sieht. Vor diesem Hinter-
grund ist- davon. auszugehen, dass
sich  Pharmatnternehmen .~ kilnftig
auch im niedergelassenen Bereich
strenger an ‘den Grundregeln der
Zusathmenarbeit zwischen Industrie
und Arzten (zum' Beispiel ,FSA-
Kodex™) drientieren und im' Zuge
dessen. das Kriterium der ,,Gegen-
leistung" zunehmend an Bedentung

gewinnen wird. :
A Dr. Maximittan Warntjen
AA Dr: Philip Schelling
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